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1.   Introducci6n.

Ecuador,unpalsalquehanllenadodemiedo,iuseguridnd,angustiaydolor.Esmomento
de  luchar,  de  representar  al  pueblo,  de  donde  veninos  y  a  quien  mos  debemos.  Es
memento de trabajar en conjunto pars sembTar la semilla de justicia e igualdnd.  Como
representantes del Partido Sceialista Ecuntoriano presentamus a continuni6n el Plan de
Trabajo,quendsalladeserundocumentoendondeconstanlaspropLiestasyestrategias
de  las  y  log  candidates  en  nuestro  periodo  como  representantes,  plantea  suefius  y
aspiracionesacunplir,pensadoencoustrulrunapatriaparaaquellosquelas§ombrasdel

pasado ham dejado en el olvido.

Hoy el Ecuador lo empezanios a coustniir desde las bases, desde cada trabajador. nifia,
nifio,  adolescente,  madre,  padre,  mujer y  hombre,  desde  cada  ecuntoriano,  hoy  mos

ponemosdepiepamlibrarlaluehacontralosdesiempre,aquellosquedejaronaunlado
al pueblo y ham deofdido servirse del poder.  AI preseutar nuestro plan de trabajo, mos
compl.ometemos a mantener eneendida la luz de la antorcha, que no solo representa furia

por  la  opresi6n  a  las  que  no  hen  sometido  dulunte  decadas,  significa  esperarra  de
foriamos un camino sin las grietas de la cormpcich y seguir candnando en conjunto de
los compafieros, aquellos que hen trabajado por un mejor Ecuador.

iHasta que La digridad se haga costumbre!

2.   Dingndstico de L8 situaci6n actual de] territorio.

•     Ubicaci6n  Geografica:  La  parroquia  Guadalupe,  es  una  de  las seis  parroquias

rurales que integran al  cant6n Zamora, provincia de Zamora Chinchipe,  misma

que   se  encuentra   ubicada   al  sureste   del   territorio   cantonal,  su   cabecera

parroc|uial es el centro poblado Guadalupe.

Extension.   La  parroquia  de  Guadalupe  se  encuentra  ubicada  al  noreste  del

canton Zamora, teniendo una extensi6n territorial de 24423.62 kin
Los lfmites territoriales de la parroquia Guadalupe son:

Oeste:

Parroquia la Paz, perteneciente al Canton yacuambl

Parroquia Cumbaratza, perteneciente al Cant6n Zamora

Parroquias pertenecientes a los cantones Centinela del C6ndor y

Yantzaza

Parroqula lmbana y Sabanilla.
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•    Resefia Hist6rica de la parroquia Gunladupe

Guadalupe  ha  tenido  que  pasar  por  un  proceso  de  transfomaci6n  en  los  diferentes
aspectos, es asl que al inicio era un suefio inimaginable la exlstencia de lo que hoy es
Gundalupe,  pero  en el  afro de  1921,  se al)re rna prerta de esperanza palia el  Oriente
Ecurtoriano,  con  la  llegadr  de  los  misionerus  religiosos:  Josefinos,  Dominicos  y
Franciscanos, quienes, con los albores de la civilizaci6n de la epoca, se ndentrm en lo
mas rec6ndito de la Selva Amaz6nica Ecuntoriana. A partir de ha llegada de has misiones
enlatercerad6cadadelsigloanterior,elPadreAntoriolsasi,FranciscanoEsprfiol,llega
como adniinistrador apost6lico de ZaTnora, cousagrando su vocaci6n y juventird a las
tierras de Kantzama Bajo, que en ese entonces contaba con poblaci6n thicamente shuar,
Esla dedicacj6n Franciscana hacia el pueblo shuar perhite que los mismos pobladores
liderados  por  el  Cacique  Shuar  Shckay,  sollciten  en  el  lugrr  que  tiene  por  nombre
Cantzama,  se  funds  la primera  residencia misional  el  14  de  sep[iembre  de  1923  per
disposici6n  del  Pedro  Femando  Jaramillo  y  el  Hno.  Nicolds  Pazrfufio;  pues  el  lugar
escogido era propicio para la labor misional, por lo hemoso de las chozas shun.

Pero la falta de ui]a via de acceso, ocasionaba que el transporte se la realizara por las
agunsdelrioYacuanhi,elmismoqueporsucaudaleramuypeligroso,llegandoahacerse
un camino de henadun por el margen izqirierdo del rio a traves de mingas que dur6 dos
afros en culminarse, esto por inicintiva del padre administmdor. Con la inst8uncich del
gobiemo del general Eloy Alfaro, se produce e] retiro de las misiones relictosas de estas
comuridades por el hapso de doce 8fios, quedando los habitantes abandonndos.

En el afro  1950 por la noticia de la coustruccidn de la carretera Loja -Zrmora, unos
venidosporla§equiayotrosporlacodicindeLmctaloro,elmismoqueexistiaengrandes
cantidndesenelrioYacuanbi.Unodelosprimeroscoloulzadoresquelleg6aGuadalupe
foe Ram6n Paz, quien compr6 una finca a los nativos Manuel Kuji y el Mono Yucuna,
la misma que comprendia todo  lo que en ]a actualidad coupa la cabecera parroqulal.
Cuando ya estuvo establecida la misi6n franciscana se dieron cambius de mjsloneros,
sustit`ryendo el Padre Patricio Duque, quien compr6 un parte a Ramdn Paz para que se
asiente el pueblo de Guadalupe. Iuego el Padre Duqu contrat6 a Angel V6lez para que
rcalice el trazado de calles, consthiy6ndose algunas casas, la primera que se vendi6 fue a
1500 sucres.

El2defebrerode1951,sereabrelaresidenciamisionaldeCantzamaporordendelMous.
ManuelMoncayo,quienenviaaestastiemsaelPadreJuanJos6DiazOlivo,siendo6ste
el primer paIToco y a el mo. Hilario Narvaez. En la administracidn del Padre Junn Jos6
Diaz Olivo el sitio denominado Cantzama toma el nombre de Misibn Nuestra Sefiora de
Guadalupe, en vista que la imagen de la virgen fue trafda desde Mexico por el Mons,
Manuel Moncayo, quien lo bautiz6 con el nombre de Gundalupe; con los menciondos
misionerosseconstruyesuresidenciayunaescueladeintemadussoloparanifiosshuans.

Con el tiempo los colonos siguieron llegando por las vies Loja-Zamora y La travesia Oha
-yacuamhi - Cantzama, dando ]ugar a la estructura de caserios alrededor de Gundalupe
tales  como:  Cantzama,  Piuntza,  Gunguayme  Bajo,  Gunguayme  Alto  y  Panguintza,
propiciindose el creeiniento geogrifico y poblacional de dicho sector.
Enseptiembede1942elinquietomisioneroFelipeCepedacruzaapieyacanoalaregi6n
de Yacuanbi; rna de las miradas del mjsjonero tiende al futuro carretero, sin este las
selvas  permanecerin  ocultas.  En  la  ciudrd  de  Loja  empiezan  a  formarse  profunda
conciencia de estimar las tielras del Zanora, deJ Yacunmhi del Nangaritza.
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Al final de la sexta decada del siglo X la carretera de Loja a Zamora deja de ser un
suefio, pasd a la rcalidad, y siguid adelante, el ingeniero lvin Rioffio con sus m4quius
lleg6  a  las  puer[as  del  Gualaquiza,  parajes  que  parecian  misteriosos  y  envueltos  en
sombras se transforman en las fincas alegres del modesto agricultor. Desde la Saquea,
union  de  ]os  rios  Yacuambi  y  Zanora,  al  centro  Parroqulal  de  Guadalupe  hay  10
Kil6metros, gracias a Patricio Duque, se extiende el ranial, en 1966 el pito de los carros
resuena en la plaza de Gundalupe, que contaba con unas casas en coustrucci6n, el pueblo
est4 naciendo y sue sefiales son la esperanza de dies mejores.

Yasilospobladoressinderone]incrementodesusactividadesagricolasypecuaria,ypor
estar  muy  distante  de  la  parroquia  Cunbaratza  a  La  cual  perteneehan  y  al  no  ser
favorecidos con  una efectiva adndhistracidn de las autoridades, se emprende la tarea
de solicitor al municipio de ese entonces, la Panoquializaci6n de Guadalupe; luego de
muchos esfuerzos de los habitantes de ese entonces como:  Porfirio Quezada,  Segundo
Quezada, Ram6n Paz y el Cacique Taizha, entre otros; quienes no desmayaron en ver
cristalizadas  sue  aspiraciones  hasta  que  lograron  la aprobaci6n  en  la Presidencia del
Consejo Cantonal del Dr. Alfredo Orozco y del Ministro de Gobiemo y Municipalidades
Dr. Benjamln Terin Varca.

Esta parmquia se crea mediante ordenarm municipal del 27 de chril de 1967, aprobada
por acuerdo Mhisterial Nro.  175, sin fecha y pholienda en el Registro Oficinl Nro. 262
de fecha 28 de noviembre de 1967 ¢dg. 22-66xpesde su froha de Parroquializaci6n esta
tierra recibe a colonos venjdos distintos lugares  del pals, con difeTente origen,  etnias
cultura,  ideologia  y  colonos  especialmente  provenientes  de  la  provincin  del  Azuny,
ademds de Saraguro§ provenientes de Loja; en cuanto a lus shuaras, habitan aqui rna
cuantla de familias que viven respetando sus profundas trrdiciones culturales, en medio
de un palsaje que ha variado mucho en flora y fauna.

. QJn extracto de la narraci6n del Rvdo. Felipe Cepeda.)

Poblacidn: de acuerdo a la proyecci6n poblacioml del INEC en la parroquia Guadalupe
28 57 habitantes.

•    Actividades   econdicas   y   productivas:   Turismo,   agricultuna,   ganaderia   y
mieroenprendindentos

Prirdpales indicndores sociocconchicos:

a)fudicesdepobrezayextremapobreza:SegivnlaEncuestaNacionaldeEmpleo,
Desempleo  y  Subempleo  GNEMDU)  que  elabora  el  lnstrfuto  Nacional  de
Estadistica y  enos  (INEC),  se registra que la pobren por fngresos a nivel
naciorml en junio de 2022 se ubic6 en 25,0% teniendo que la pobreza urbana es
de 16.7%, y la pobreza en el area rural es de 42,9%. Per su parte, en ese mismo

periodo,  la pobreza extrrma a njvel nacional se uhic6 en  10,7%;  diferenciando
que en el area urbana la pobreza ezdema alcanz6 el 5,2% en tanto que en el drea
rural fue de 22,7%.
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El indice de Gini es un medida inplementada por el INEC que lesume c6mo se
disthbuyeelingresoperedpitaentreloshabitantesdelapoblacidn,midee]grndo
de desigualdad en la distribuei6n del ingreso. De acuerdo a la nediei6n rcalizada,
en el Ecuador para junio de 2022, e] indice de Gini fue a nivel nacional de 0,453,
esto  refleja,  que  la  difereneia entre  clases  soot ares  inequitativa en  el  pals  se
encuenfro  fuertemente  anaigada,  siendo   0  perfecta  igualdrd  y   1   perfecta
desigunlded,   los   resultados   obtenidos   del   0,453   refleja   el   choque   entre
ecuatorianos,  segdn  sus  ingresos,  carentes  de  equidrd y  politieas  ptolicas  en
funci6n del creeimiento eeon6mjco de absolutamente todos los habitantes.

Por otra prrte, de acuerdo a lo publicado por el lnstituto Nacional de Estndistica

y Censos (INEC), el 25% de la poblaci6n de Ecuador o cerca de 4,5 millones de
persons estin sumidas en la pobreza. Eso quiere decir que uno de coda cuatro
ecuntorianosvjveconUSD87,57almes,loquesignificaqueapenaspuedecubrir
el 12% de urn canasta bdsica qumicias, 2022).

Debido  a  la  realidad  nacional  y  a  la  profroda  crisis  en  la  que  se  encuentra
sumergida la mayoria de la poblacidn ecuntoriana, esto§ Indices se Yen reflejados
en la panoquia Guadalupe, province de Zamora Chinchipe, en donde las cifros
son proporofonales y conseouentes a las estadisticas nacionales.

b)  indices de desnutrici6n infantfl: AI hablar de indicadores socio-econdmicos, es
indispensable Teflejar la realidad sobre la desnutrici6n infantil, ya que evidencia
la criss a la que se encuentra sometido un grupo vulnerable del Ecundor, siendo
esto  producto  de  la  mala  admini8traci6n  y  del  olvido  estatal,  Segth  cifias

presentadas por la uncEF en el afro 2021, en el Ecuador, el 27% de los nifios
menores de dos afros sufren de desnutrfu6n crdrica, sjendo air mds grave a la
que se enfrenta la nifiez indigena, los cuales preseutan un indice del 39%, cifros
realmente inpactantes,

La  Secretaria  Teenica  Ecundor  Crece  Sin  Desnutrici6n  lnfantil,  al  respecto

public6  en  el  afro  2021,  que  "un  elemento  importune  es  cousiderar  que  la
desnutrici6n crdnica infantil no es un problema de alimentos. Dicho problema se
configura  por  la  falta de  acceso  a  agua segun,  la  no  prestaci6n  oportuna a
servicius de salud a las madres gestautes,  la falta de entrega oportun de los
esquemas  de  vacunacidn  y  control  de  nifios  y  hifias  que  les  permita  estar

protegidos hasta los 5 afros de vide con 6nfasis en Los prilneros 1000 dies desde la
gestaci6n".

Al comprender la gravedad del problema de la Desnuulcj6n Ctonica lnfautil a
nivelnacional,conlndicesgravemelttereflejados,diehasestansticasseextienden
a lo largo del tchtorio mod onal, desde fas grandes ciudades hasta fas zoms mds
profundas del Ecuador, con mayor preseneia en ]as areas rurales.
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c)   indices de emplco, 8ttl)emplco y desempleo: Segivn los dates presentados en el
afro 2021  por el INEC, la tasa de desempleo en el Ecuador es de 4,0%, es decir

que  cuatro  de  cada  cien  personas  en  edad  apta  para trabajar,  se  encuentran
desempleados.  Del  total  de  personas  empleadas en el Ecuador, tinicanente  el
34,0%delaspersonascuentanconunempleodignoyadeeundo,esdecirbajolas
condiciones   establecidas    por   la   normativa    ecuntoriana.    Igualmente,    de
conformidrd a la publiendo  en la Encuesta Nacional  de empleo, de§empleo y
subempleo realizada por el lnstit`rfe Nacioml de Estadisticas y ceusos, hasta el
mesdejuniodel2022,el66,4%deecuntorianosenedadtrabajarprrtictpancomo
miembros activos del mercado laboral, siendo el  23.6% parte de log miembros
activos del subempleo en el pals, Dates alamantes, que de igual manera afecta
mayoritariamente a las zonas rules y a las ciudades eeurtorianas con menor
deusidnd poblacional ,

A)  hdices de Violencia de Genero: Al hablar de cifras en cunto a violenofa de

genero, la§ estadisticas son alarmantes, segch ha fiscalha General del Estado, en el
Ecuador hasta el meg de malzo del afro 2022, se registraron 9.681 denuncias por
maltrato fisico, psicol6gico y sexual, Por otro lado, las cifras presentadas por el
ECU-911, reflejan con mayor claridad la rcalidad de fas mujeres en el pals, hasta
marzodel2022,seregistraronuntotalde21.658l]amadasdeauxilioporviolencia
intrafamiliar. De acuerdo a lo puuncado en el medio digital GK "Segrfu los dates
de la Fiscalia, 1a violencia que nds se denunia en el pals es ha psicol6gica. En el

primer trimestre de 2022 hubo 8,135 denuncias por este tipo de violencia y mas
de  17  nil  llanadas  de  auxiJio  por  esa mlsma  causa.  En  2021,  hubo  30.631
denuncias por violencia psicol6gica a nivel nacional. Mentras que el afro pasado
el ECU 9-1-1 recibi6 94.705 llanadas de auxilio por ese motivo" (GK, 2022).

Siendo  un sector mral,  exists  la falta de  diferenfes necesidades  especialmemc
bdsjcas y de educaci6n y por el nivel de pobreza no se ha podido desarrollar esta
necesidadtangrandedemqjorarlaeducact6n,deestamanerabajarlosnivelesde
violencia;  donde falta un apoyo integral de las  diferentes  institucienes  en  sue
respectivos niveles coma son los Gobiemos Seccionales e lnstitueiones Pdblicas.

e)   Alfabetiano digital: La conexi6n al mundo digital ha tomado relevancia en los
ultimosafios,esas(que,enlaactualidadsereconocencomoanalfabetosdigitales
a aquellas personas que no manejan las nuevas teenologlas; por ends, segin el
INEC, se entiende como analfabeto aquel que no posea un celular activo en los
dltimosdocemesesyaquellosquenohanutilizadoenelmismorangodetiempo,
una computadora y el internet.

Hasta el mes de diciembre del ado 2017, el lnstituto Nacional de Estadisticas y
Clensos, menofom que a nivel nacional rna de cada diez personas entre 15 y 49
afros, es decir el  11,5% de la poblacidn, es analfabeta digitalmente hablando.
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Estas cifros han mejorado con el pasar de los afros, a pesar que la pandemia de la
COVID- 1 9 desnud6 la fulta de conexi6n y uso de tecnologias en las zonas rurales
del pals.

De  acuerdo a  lo  que  pub]ic6 el  peri6dico  EI  Universo  en el  afro 2021,  "~.el
equipamiento tecnol6gico en el hogar eutre el 2019 y 2020 aumeut6 del 23,3 % al
25,3  % por el  uso de computedoras de escritorio.  Y el uso de la computadora

porfetil tuvo un crecimiento del 28,5 % al 31,3 %. Mientras, en los hogares que
utilizan computadoras de escritorio y las porthtiles increment6 del 112 % al 12,7
%. Ademds, el lugar de uso de intemct a nivel nacional: un 86,1 % accede desde
sue hogares, asi como tambi6n has persoms que residen en el Area urbana y rural.
Esto  se debe a que casi todas las actividade§ presenciales (educaci6n, trabajo,
entre otras) se mudaron al teletrabajo y al estudio virttlal hasta medindas del 2021.
Porcousiguiente,lafrecuenciadeusodeintemctesmdsnotablealalcanzar92,1%

por al memos un cia" Q3l Uhiverso, 202] ).
A pesar de que los indices son alentadores, es importante condnuar trabajando
con alfabetizar digivalmente a la mayor parts de la poblaci6n, logmndo equidad
en un mundo en donde el tema se ha vuelto predoninante.

3.   Vision de Desarrol[o.

Ser un proyecto politico que se difereneia de todas lan linear polfticas conveneionales,
direcctonando  nuestro  enfoque  en  el  desalrollo  y  plahificaron  hisqueda  de  medios
econ6micosmaterialesdocumentalesacademicosydeinvestigaci6ndandocumpLiniento
efectivo  y  eficiente  de  todos  los  recuisos  adquiridos  pare  la  conecta  ejecuci6n  y
forfalecimientos   de   los   diferentes   proyectos   agropeeuarios   para   mejorar   nivel
socioecon6mjco de las comunidades asi tambich generar las obras para nuestra parroquia
siendo gestores activus basados en valores y principios que demuestren la integridad del
ser hmano en todo lo que hare para servir con amor y pasi6n todos quienes de otra
manera formanos parts de esta Panoquia.

4.   Objetivos.

4.1. Objetivo General: Duraute log siguientes cuatro afros, mejorar la calidad de vida de
las y los habitantes de la Parroquia Guadalupe enfocndos en el cuidado del medio
ambiente, el respeto a la diversidad, el fdelecjmiento de la equidad de gchero y la
integraci6n   social   y   lus   sectores   rurales   con   los   proyectos   agropecunrios   y
microemprendimentos y optinizar el nivel socioecon6mico.

4.2. Otijetivou Especir]cos :

a)   Velar por el uso sustentable de los recursos mturales de la parroquia de Guadalupe
protecci6n heas verdes zonas de amoriguaniento.
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b)   Promocionar  el  respeto  a  lan  diversidndes  cultunales  de  nuestro  puedlo  y
costumbres tradiciones re]igiosas dapordvas.

c)   Empoder8r la partictpaci6n de mujeres eduLtos mayores, y tambien sectores de
vulnerahilidad dentro del tejido social, pol]tico, econdmico y comunitario.

d)   Fortalecer ]a participacich de las y los habitaiifes  en la tom de deeisiones  se

prioricesusnecesidadesmdsprincipalesdelaParroquiaGuedalupe.

\`

S.   Plan |ilurianual: Actividades y estmtegiasL

5.I. Biofi©                                                               th`,7fl
I ConLservaci6n Forfalecer las dress de proteccidn c6h AIo

reforestacich  con  plantas  natives  y I
cercosyampliarlafronteraagrlcolay
ganadera,

2 Apoyonh,®'\froi Brindar     apoyo     direeto     a     lag 2
comunidades     con     programas     y Afro
proyectos  de  en  convenios  con  lus S

diferenfes gobiemos para mejorar las
SI`   Cp,`bj actividades econ6micas.
Lumw ®y Oi i. t>  +

5.2. Sociocultural.

f{,`    7`\

)yn;`-?,i=£l``

\y```,r ,,-, =t,    ~  `

rT   ,  ,1J  L `  ..f

1 Capacitaci6n Brindar apoyo en capacinciones y Afro
U` fortaleeimiento             de             fas 1

organizaciones    de   base   en    log
diferentes             dmbitus             de
emprendimientos       agropeouarios
entre otros.
Pars            forfulecer            grupos
interculturales  mu]tidiplinarius   en
sus    actividedes    como    son    sue
cost`mbres      trndieiones      dazes
gastro-ia

2

a:Tf:Jge,;+b

Realizar                         campeonatos 4
multidisciplinndos      interbndales Afros
permaneates      para      integracidn
mejorm la salud.

3 Vulnerabilidnd Gestionar  proyectos  en  converios 4Afros
pare      apoyar      halos      sectores
vulnerables           con           apoyos
pemanentes      de      alinentacibn
destrezas entre afros.
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4 Eiducaci6n Fortalecer   la   educaci6n   mediate 4
convemos     de     capaoftaci6n     en Afros
diferentes  talleres  y  prfroticas  para
tonga   mejor    desarrollo    en    sus
actividades y comunidades.

5 Salud Apoyar  en  su  fortalecimiento  con 4
logistica pan que realicen brigadas Afros
m6dicas     permanentes      en      los
diferentes barrios.

S.3. Econdmico Productivo

U Producci6 Fortalecer y crcaci6n de proyectos agro Ajto 1

/
n produetivos y  ganaderos con asistencia

tecniea personalizada en convenios con
las   diferentes   instituciones   gobiemos
descentralizados.

''2\ Turismo Apoyar    y    contribuir    al    desanol]o 4Afros
comunitarios    con    turismos    con    el
mejoramieuto de la accesihilidad de los
lugares como son senderos cascadas rios
entre otros que dinamice la economfa de
la lochidnd.
Fortalecer  a  fas  diferentes  ethias  con
infroestnrotura     rustica,      donde      se

promociones y se da un valor agregado
las  artesanias originales, con sus danzas
tradiciones cost`mbres entre otros.

3 EmpLeo Todas   a   fas   obras,   que   se   realicen 4Afros

personas,     del     lugar    asi     tambien,
fortaleeer     los     diferentes     negocios
tenenos,       productivos,       con       los
invemaderos microempresas entre otros.

4 Emprendi Capachaci6n  y  fortaledmientos,     con 4Afros
mientos apoyos  en  convenios  en  coordinacidn

con lus  diferentes niveles de gobiemos
donde,  elahoren,  tengan  productos  de
calidad  se  brinde  e]       apoyo  con  su
comercializaci6n  y  transporte  pare  los
mercados existentes en la ciudad.
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5.4. Asentarnientos Humanos
1 Espacios Fortalecimientos         de         escenarios Afro I

pdblicos deportivus y parques   espacios pdblicos
con diferentes necesidades que existan

2 Infraestruc Gestionar  la  coustrucci6n  de   la  casa 2
tug panoquial Afros

3 Salud Gestionar puesto de salud. 4Afros

4 Iieporte Gestionar   la   constueci6n   de   cancha 2
sinteticas  en  los  barios  Guadalupe  y Afros
Piuntza-

5.5. Energia, Vialided y Conectividnd
1 Luz Gestionar la lue e iluminaci6n pbbhca en Afro 1

diferentes    lugares    que    necesita    la

parroquia.
2 Internet Apoyar mejorar la conexi6n de intemes 4

diferentes lugares de la    parroquia mds Afros
dificiles como tanhich la creacich putos
gratis   de   este   servicio   en   todos   los
barrios para mejoras la educaci6n de los
j6venes estudiantes.

3 Gundarr Arreglo de los caminos de hemdura y 4
ayas gestiomr el mantenimieuto pemanente Afros
hfuteri con     fas     in§titueiones     que     es     su
miento competencin la vialidad en sus diferentes

barrios.
4 Vialidad Estudiusdeimpactosanibientalesparala 4

Apertun apertura   de   las   diferente§   vias   que Afros
necesitan    para    poder    aperture    en
converios con gohiemo provincial.

6.   Rendici6n de cuenta8.

La normativa ecuatoriana vigeme exige oumplir lo dispuesto en la Coustitucj6n Politica
delaReptiblieareferentealapublicidad,timsparenofayrendictchdecuentasalqueestin
sometidas todas fas instituciones del Estado que confoman el sector ptiblico, dignatarios,
autoridndes  y  funof onarios  ptiblicos,  ]@s  personas juridicas  de  derecho  privado  que
realicen obras, servicios, etc., con asignacjones pdblicas. Para el efecto, se deben adoptar
las medidas que garandcen y promuevan la organizaci6n, clasificaci6n y manejo de ]a
informaci6n que den cuenta de la gesti6n pbb)ica.
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En ese sentido como autoridades de elecci6n popular presentaremos de manera anual la
rendicidn de cuentas de nuestra gestidn en eventos phblicos, en el territorio de nuestra

jurisdicci6n,  en  los  que  se  contard  con  la  presencia  de  nuestros  mandantes,  quienes
conocerin  de  primera  mano  el  avance  de nuestras  propuestas  y  el  cunplimiento  del

presente docunento,

Asimismo,  estaremos  atentos  a  que  todo  el  Gobiemo Aut6nomo  Descentralizado  de
Guadalupecumplaconlaentregaoportunayeficientedelainformaci6npdblicaquesea
requerida por la ciudadania en general.

7.   Firmas.

Para constancia del presente documento, lo suscribimos:

DIGNIDAD NoueREs APELLnes
Vocal principal 1 Luis Alberto Erraez Basurto

i    ,i_~,)

Vocal principal 2 Magali Rocio Masuk Tiwi kuji /

Vocal principal 3 Carlos Hunberto Sarango Andrnde

Vocal principal 4 Canon Dolores Cobos Maldonado
'     ,     Z     ,         ,?-.,_I-J`'+J±

Vocal principal 5 RIgoberto Chamjkit Tjwi Antun +T±
8.   Certificaci6n.

EnmicalidaddeSecretariaEjecutivadelPartidoSocialistaEcuatorianocertificoque,el

presente documento representa el Plan de Trabajo presentado por las y los candidatos a
Vocales de la Junta Parroquial Rural de Gundalupe para las Elecctones Seccionales 2023

y fue elaborado de acuerdo a la nomativa vigente y debidamente socializado.

DIGNIDAD NormREs APELLIDOS
\FnrmT``/i,

Secretaria Ejecutiva Franco Vlhicio Delgado Cabrera |T:f-i

11


